
                                                                                                                                     

 آزمايشگاه مستقر در پروژه ها               آزمايشگاه مركزي                                                :فرم ارزشيابي
 

                                                                                                                     

 آدرس:                                                       نام آزمايشگاه :                     

 مشخصات مسئول :

 مدت حضور در استان:     زمايشگاه :سابقه كار در آ   تحصيلي :  مدرك   نام و نام خانوادگي :

             گنر تمو ضخا جوشغير مخرب           التراسونيك بتن و ...(–غير مخرب )چكش اشميت         و فلزاتميلگرد           عمليات حفاري و ژئوتكنيك             بتن                شرح خدمات :       

 .............................                  سنگدانه بتن          كاليبراسيون              عايق هاي رطوبتي بام)ايزوگام(         (  ،آب،سيمان،قيرخاك )و فيزيك شيمي  گاهآزمايش              

                           فني مرتبط :                                      تعداد كارگران فني :  عداد كاركنانت                                :تعداد واحدهاي تحت پوشش 
 

 امتياز هر بخش امتياز مصوب جزئيات هر موضوع موضوع مورد بررسي رديف

 استانداردها 1
  5 مورد نيازمتناسب با شرح خدماتآزمون و ...ميزان وجود استانداردهاي 

  5 جمع امتيازات 

 تجهيزات فني 2

  15 تجهيزات از نظر كمي متناسب  با كار)با توجه به ليستهاي پيوست (

  12 تجهيزات از نظر كيفي كاليبراسيون

  3 نحوه چيدمان تجهيزات

  2 خودرو ) تعداد و نوع آن متناسب با شرح خدمات (

  32 جمع امتيازات 

 وضعيت آزمايشگاه 3

 ب با نوع فعاليتسفضاي آزمايشگاه متنا

  6 متر ) به استثناء غير مخرب ( 50مساحت كارگاه آزمايشگاه حداقل 

  1 غيرتجاري( –نوع كاربري) تجاري 

  1 استيجاري( –نوع مالكيت ) شخصي 

  2 متر 15فضاي اداري حداقل 

  1 ميزان نظافت ساختمان آزمايشگاه

  5 همراه مسئوليتها و شرح وظايف ارائه چارت سازماني مصوب به

  16 جمع امتيازات 

 گزارشات فني 4

  2 ميزان مطابقت با استاندارد يا دستور العمل هاي فني

  1 ميزان ارسال به موقع گزارشات و انجام آزمايشات 

  1 وضعيت گزارش )خوانا ، تميز ، تكميل كردن اطلاعات (

  1 و تاریخ ( استفاده از پيش نويس )مرتبط بودن با آزمايش ، درج كليه اطلاعات ممهور بودن ، امضا

  5 جمع امتيازات 



 توانائي هاي فردي 5

 سطح تحصيلات و تجربه كاري

* توضيح : براي مدارك غير مرتبط معادل تكنسين مي باشد 

 (20)سقف امتياز 

  2 تكنسين(سال سابقه مرتبط)كمك  1ديپلم با 

  4 سابقه مرتبط )تكنسين( 3سال و ديپلم با  2فوق ديپلم با 

  6 سال سابقه مرتبط  1ليسانس با 

  12 سال سابقه مرتبط  1فوق ليسانس با 

  15 سال سابقه مرتبط  1نفر ( با  1دكترا )حداكثر

  20 جمع امتيازات 

  5 ستانداردها و انتقال آن به كاركنان باتوجه به شرح خدماتميزان آشنائي ، تسلط واستفاده از ا

  4 ميزان توانائي انجام آزمايشات

  2 ميزان نگهداري ومراقبت ازتجهيزات آزمايشگاهي

  1 ميزان تفكيك نامه هاي اداري ، فني ونحوه بايگاني

  1 ( ه مستنداتارائميزان رضايت مندي دستگاه نظارت و كارفرما از آزمايشگاه ) 

  13 جمع امتيازات 

6 
)مميزي بازديدهاي فني

 داخلي(

  1 ) مخصوص دفتر مركزي(با ارائه مستندات ميزان بازديدهاي انجام شده توسط مدير از بخش هاي مختلف آزمايشگاه 

  1 جمع امتيازات 

 آموزش ) با ارائه گواهينامه ( 7
  4 ساله( 2به دوره هاي آموزشي معتبر و مرتبط با شغل)حداقل در بازه هاي زماني  اعزام كاركنان فني مرتبط با آزمايشات

  4 جمع امتيازات 

 تعهدات كاري و اخلاقي 8

 2 ارائه خدمات براساس قيمت هاي فهرست بهاء و يا منطبق با قيمت روز كارشناسي
 

 2 نگهداري نمونه هاي كنترلي جهت بررسي صحت عملكردي آزمايشات

  4 جمع امتيازات 

  100 جمع كل 

 

 

 

 مسئول آزمایشگاه نام ،تاریخ و امضاء اعضاء کمیته بازدید نام  ،تاریخ و امضاء اعضاء کمیته بازدید

     

 تاریخ و امضاء    

 

    

    

 


